REPUBLIKA HRVATSKA
POZESKO-SLAVONSKA ZUPANUA
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KLASA: 023-01/11-01/20
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PoZega, 28. rujna 2011,

Na temelju ¢lanka 7. stavka 1. totke b) Pravilnika o provedbi financijskog upravljanja i
kontrola u javnom sektoru (NN, broj: 35/08.), Gradona&elnik Grada Pozege, dana 28. rujna 2011.

godine,donosi

IZJAVU
o viziji, misiji i ciljevima Grada PoZege

L VIZIJA "

Grad Poiéga ée uvaZavajuéi svoju povijest, tradiciju, vaZnost na gospodarskom, kulturnom i
tradicijskom polju usmjeriti sve svoje resurse i znanja kako bi se Grad PoZegu pretvorio u moderan
grad sa gospodarskim uzletom i zadovoljnim gradanima, a za to ima snagu, te strudan i sposoban

kadar.

IL. MISTJA

Misija Grada PoZega (u nastavku teksta; Grad) je efikasno, pravodobno i kvalitetno
izvravanje funkcija i zadataka sukladno odredbama Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (NN, broj: 33/01., 60/01. - vjerodostojno tumadenje, 129/05., 109/07., 125/08. i 36/09.) i
ostalim zakonskim propisima.

Grad ée sa trgovadkim dru$tvima u kojima ima dionice ili poslovne udjele u vlasnistvu (u
nastavku teksta: tvrtke ) i ustanovama kojih je osniva¢ (u nastavku teksta: ustanove) obavljanjem
poslova iz svog samoupravnog djelokruga na zakonit, uinkovit, ekonomi&an i transparentan nafin,
pruzanjem javnih usluga, odgovornim upravljanjem javnim dobrima, omoguéavanjem participacije u
odlugivanju, protokom informacija, te ljubaznim, efikasnim i transparentnim radom administracije
te¥iti ka unapredenju kvalitete Zivota i rada svih svojih gradana. Na ovaj nafin Grad se razvija kao
poZeljan i siguran grad u kojem je ugodno Zivjeti i raditi.

Grad ée sa svojim tvrtkama i ustanovama nastojati uvijek biti u sluzbi gradana s ciljem
zadovoljavanja njihovih potreba kroz brii razvoj Gada i stvaranja pozitivnog okruZenja za razvoj

gospodarstva.

IL CILJEVI

Strateski ciljevi Grada su:
1) stvaranje uvjeta za razvoj gospodarstva, formiranjem i uredenjem gospodarskih zona, te

donoSenjem mjera za poticanje zaposljavanja kroz razne olaksice koje su u nadleZnosti Grada,
2) poduzimanje mjera za poboljSanje upravljanja, raspolaganja, koridtenja i stjecanja prihoda
od imovine u vlasnistvu Grada,
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3) da se efikasnom organizacijom upravljanja gradskom imovinom i tvrtkama u viasni§tvu
Grada vodi briga da nivo cijena komunalnih usluga ne utje€e znagajnije na povecanje trodkova Zivota
gradana,

4) vefa ulaganja u komunalnu infrastrukturu: vodovod, kanalizaciju, javnu rasvjetu,
nogostupe, pristupne ceste, parkirali¥ta, projekte pobolj$anja energetske udinkovitosti, uredenje
groblja, uredenje zelenih povriina, dje&jih igraliSta i drugo radi stvaranja boljih uvjeta Zivota u Gradu,

5) izgradnja i uredenje kapitalnih objekata: trZnice, podzemne garaze, ¥portske dvorane,
zatvorenog bazena, Gradske knjiZnice i &itaonice, Gradskog muzeja, Glazbene 3kole, te izgradnja
novih i uredenje postojecih gradskih ulica,

6) pobolj¥anje standarda u oblasti predSkolskog odgoja i osnovnog obrazovanja, primarne
zdravstvene zatite, kulture, tjelesne kulture i §porta, te rada udruga gradana,

7) povecanje brige o socijalno ugroZenim osobama,

8) povetanje brige o svim gradanima Grada (od novorodencadi do umirovljenika),

9)da se kvalitetnim radom gradske uprave doprinese promid#bi poduzetni&kih aktivnosti radi
boljeg koriStenja posebnosti prirodnih i prostornih mogudénosti Grada,

10) pobolj3anje uvjeta za bolju protupoZarnu i civilnu zastitu,

11) zastita kulturne bastine i promicanje turistitke ponude.




